


2.2.6 создавать условия для расширения партнерства в воспитании и образовании
детей иподростков, налаживать творческие контакты с известными мастерами в
области культуры иискусства;
2.2.7 укреплять творческие контакты с регионами России, Белоруссии;
2.2.8 создавать школьные творческие коллективы, ансамбли обучающихся и
преподавателей дляучастия в концертно-просветительской деятельности,
проектной, творческой, методической деятельности Учреждения.

3 Планированиеи подготовка мероприятий
3.1 Мероприятия концертно-просветительской,проектной, творческой,
методической деятельности Учреждения включаются в перспективный план
Учреждения на учебный год, который утверждает директор школы;
3.2 Общее руководство проведением общешкольных мероприятий концертно-
просветительской деятельности осуществляет заместитель директора по
направлению концертно-просветительскойдеятельности, мероприятий проектной,
творческой, методической деятельности Учреждения - заместитель директора по
направлению учебно-методической деятельности. Непосредственное проведение
мероприятий концертно-просветительской деятельности, проектной, творческой,
методической деятельности Учреждения–возлагается на ответственного за
проведение мероприятия.
3.3 Общешкольный план мероприятий концертно-просветительскойпроектной,
творческой, методической деятельности Учреждения готовится заместителем
директора по направлению концертно-просветительской деятельности,
заместителем директора по направлению учебно-методической деятельности с
участием руководителей методических объединений, заведующих секциями,
представляется директору на утверждение;
3.4 Руководители методических объединений, заведующие секциями
предоставляютзаместителю директора по направлению учебно-методической
деятельностиперспективный план на следующий учебный год не позднее 25
августа текущего года;
3.5 Ежемесячно, до 05 числа текущего месяца, преподаватели предоставляют
руководителям методических объединений, заведующим секциямиуточненные
планы работы попроведению мероприятий концертно-просветительской
деятельности, проектной, творческой, методической деятельности на следующий
месяц по форме (Приложение 1);
3.6 Ежемесячно, до 10 числа текущего месяца, руководители методических
объединений, заведующие секциями предоставляютзаместителю директора по
направлению учебно-методической деятельностиуточненные планы работы по
проведению мероприятий концертно-просветительской деятельности, проектной,
творческой, методической деятельности на следующиймесяц по форме
(Приложение 1);
3.7 Обо всех изменениях в планах работы необходимо незамедлительно поставить
в известность заместителя директорапо направлению концертно-
просветительской деятельности или заместителя директора по направлению
учебно-методической деятельности в письменной форме;



3.8Ежемесячно, до 01 числа текущего месяца, преподаватели/концертмейстеры
предоставляют руководителям методических объединений, заведующим секциям
информацию о выполнении плана работы за предыдущий месяц по форме
(Приложение 2).
3.9 Ежемесячно, до 02 числа текущего месяца, руководители методических
объединений, заведующие секциями предоставляют заместителю директора по
направлению учебно-методической деятельности информацию о выполнении
плана работы за предыдущий месяц по форме (Приложение 2).
3.10Для включения в план общешкольных мероприятий конкретного
мероприятия, а также после его проведения, анализируя и оценивая мероприятие,
необходимо исходить из следующих показателей:
3.10.1 целесообразность, определяемая:
- местом в системе воспитательной работы и просветительской деятельности.
3.10.2 отношение обучающихся, определяемое:
- степенью их участия в подготовке и проведении мероприятия;
- их активностью.
3.10.3 качество организации мероприятия, определяемое:
- идейно-тематическим, нравственным и организационным уровнем;
- формами и методами проведения мероприятия.
3.11Мероприятия различаются по уровням:
3.11.1 классный;
3.11.2 методического объединения, секции;
3.11.3 общешкольный;
3.11.4 городской;
3.11.5 областной;
3.11.6 всероссийский;
3.11.7 международный.
Уровень мероприятия определяется уровнем организаторов, учредителей, а также
участников мероприятия.
3.12 Концерт класса:
3.12.1 по составу участников: количество приглашенных участников не должно
превышать 10% от основных участников;
3.12.2 допустимое количество номеров в программе: 10-20 номеров;
3.12.3 допустимая продолжительность:40-50 минут;
3.12.4 периодичность проведения: один раз в полугодие.
3.13 Концерт методического отделения, секции:
3.13.1 по составу участников:количество приглашенных участников не должно
превышать 10% от основных участников;
3.13.2 число заявленных номеров от одного преподавателя не должно превышать
4 номеров;
3.13.3 допустимое количество номеров в программе:10-22 номера;
3.13.4 допустимая продолжительность: 40-60 минут;
3.13.5 периодичность проведения: один раз в четверть.



3.14Общешкольный/городской/областной/всероссийский/международный
концерт:
3.14.1 число заявленных номеров от одного преподавателя не должно превышать
4 номеров;
3.14.2 допустимое количество номеров в программе: 10-25 номеров;
3.14.3 допустимая продолжительность: 40-90 минут.
3.14.4 периодичность: определяется перспективным планом Учреждения.
3.15 Решение о включении в программу концертного номера,  составление
программы общешкольных мероприятий входит в компетенцию художественного
советаУчреждения.
3.16 Для включения концертного номера в программу общешкольного
мероприятия необходимо подать заявкупо форме (Приложение 3)в
установленный срок, указанный в годовом общешкольном плане мероприятийпо
месяцам. Заявка подаётся в электронном виде на адрес электронной почты
художественного совета hudsovet_dmsh1@bk.ru
3.17 Для оценки концертного номера и включения его в программу
общешкольного мероприятия необходимо прислать ссылку на видеозапись
концертного номера на адрес электронной почты художественного совета
hudsovet_dmsh1@bk.ruв установленный срок,указанный в годовом общешкольном
плане мероприятий по месяцам.
3.18 Афишу запланированного мероприятия в распечатанном и электроном виде
необходимо предоставить в учебную часть и на электронную почту
neremeeva@smol-dmsh1.ruне позднее 3 дней до проведения мероприятия.
3.19Афиши запланированного мероприятия размещаются на сайте Учреждения и
информационной доске.
3.20 При проведении мероприятия концертно-просветительской, проектной,
творческой, методической деятельности Учреждения ответственный за него не
должен оставлять участников без внимания, он несёт ответственность за
подготовку мероприятия, его организацию и проведение, отвечая за жизнь и
здоровье обучающихся во время мероприятия, дисциплину и порядок.
3.21 При проведении мероприятия за пределами Учреждения с участием
обучающихся Учреждения  ответственный за проведение данного мероприятия
должен провести инструктаж по охране жизни и здоровья обучающихся. Перед
выходом/выездом не менее, чем за 5 днейответственный за данное мероприятие
письменно уведомляет администрацию школы о мероприятии, указывая ФИ
обучающихся и ФИО преподавателей участников. На основе этого издаётся
приказ по Учреждению о выездном мероприятии с указанием ответственного
лица.

4 Оценка проведённого мероприятия
4.1 Завершающим этапом организации и проведения мероприятия концертно-
просветительской, проектной, творческой, методической деятельности
Учреждения является анализ мероприятия. Оценка может производиться на
основе экспресс-опросовобучающихся, родителей и преподавателей в устной,
письменной форме, с краткой фиксацией результатов оценивания. Опрос
производится под руководством заместителя директора по направлению
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концертно-просветительской деятельности или заместителя директора по
направлению учебно-методической деятельности, руководителей методических
объединений, заведующих секциями. Обсуждение может проходить на
административном совещании или заседании методических объединений.
4.2В течение 3 дней после завершения мероприятия ответственный за проведение
предоставляет:
4.2.1 программу с указанием всех номеров (каждый номер указывается отдельно),
участников-обучающихся с указанием преподавателей,
концертмейстеров,участников-преподавателей, участников-организаторов с
указанием направления (написание сценария, ведущая(ий), звукооператор,
работник сцены и т.д.);
4.2.2 сценарий (по желанию);
4.2.3 пост-релиз;
4.2.4 фото (3-5шт.).
4.3 На сайте Учреждения размещается пост-релиз, программа и фото
проведённого мероприятия.
4.4 Директор школы не реже одного раза в месяц заслушивает заместителя
директора по направлению концертно-просветительской деятельности и
заместителя директора по направлению учебно-методической деятельности по
вопросу выполнения плана мероприятий и вносит в этот план необходимые
коррективы.
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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
КОНЦЕРТНО-ПРОСВЕТИТЕЛЬСКОЙ,

МЕТОДИЧЕСКОЙ, ТВОРЧЕСКОЙ, ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
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№п/п Наименование
мероприятия

Дата, время
проведения

Место
проведения

Количество
участников
и зрителей

Возрастные
ограничения

мероприятия концертно-просветительской деятельности

мероприятия проектной деятельности

мероприятия творческой деятельности

мероприятия методической деятельности
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мероприятия творческой деятельности

мероприятия методической деятельности
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Рекомендации по подготовкеи проведениюмероприятий
На начальном этапе подготовки мероприятия,прежде всего, нужно определить его
роль и место в едином плане работы школы. Это можетбыть часть
общешкольного проекта, либо реализация системы мероприятий вклассе
конкретного преподавателя. В любом случае, заявленное
мероприятиедолжнонаходитьсяврамкахреализацииприоритетныхнаправленийразв
ития школы. Затем определяются цели мероприятия, на основании которых
определяются его задачи. Цели и задачи реализуются в ходе его подготовки
ипроведения. Далее определяется форма мероприятия (концерт,
конкурс,фестиваль, бал, акция, конференция, интеллектуальная игра,
комбинированнаяформа и т.д.), на основе которого составляется план
подготовки.Существуютопределенныетребования,которыенеобходимособлюдать,
чтобыдостичьпоставленныхцелей:
1.1Приподготовкеипроведении мероприятий, нужно помнить, что мероприятие не
самоцель, а средство воспитания, оно должносоздавать цельность настроения,
вызывать переживания, направленные наформирование определенных установок.
1.2 Следует стремиться к вовлечению в действие широкого кругаучастников,
чтобы каждый мог быть активен, проявить свои знания,способности и дарования.
Идеальный вариант, когда все присутствующиемогут принять участие.
1.3 Мероприятие не должно быть перегружено и затянуто. Принцип:«игра должна
закончиться чуть раньше, чем она надоест».
1.4 При проведении мероприятий нельзя ориентироваться на ужедостигнутый
уровень развития детей. Необходимо предусматривать
иперспективуразвития.Вместестем,нельзяориентироватьсяиназавышенный
уровень развития. Когда что-то слишком просто – этонеинтересно, когда очень
сложно – тоже неинтересно. Излишняя простота иизлишняя сложность ведут к
отсутствию внимания и интереса, а значит,проведенная работа будет бесцельной.
1.5 Мероприятие должно быть захватывающим, что зависит от формподачи
материала, активности участников. Чем красочнее и ярче подаваемыйматериал,
тем сильнее будет его влияние на эмоциональную атмосферу.
1.6 Необходимо учитывать возрастные и психологические
особенностиучастников. Например, для детей до 12 лет характерными
особенностямиявляются стремление познавать мир в игре, быстрая утомляемость,
неумениедолго концентрировать внимание, повышенная эмоциональная
возбудимость,желание соревноваться со сверстниками. Это должно определять и
формыработы.
1.7 Работа по организации мероприятия делится на три этапа:
1.7.1 подготовительный (организационный) этап: назначение
организатора/организационного комитета, создание положения о мероприятии,
проекта сметы расходов, плана подготовки
ипроведениямероприятия,распределение обязанностей, написание приказа о
проведении мероприятия, составление сценарного плана, написание сценария.
Написание сценария требует определенных навыков, и это отдельная
тема.Отдельно рассмотрим сценарный план мероприятия. Их лучше
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сделатьнесколько (для звукооператора, для ответственного за
мультимедийноесопровождение, для ответственного за выход участников на
сцену). Вкаждом ставятся свои задачи. Так, например, в сценарном плане
длязвукооператора необходимо пометить, в какой момент включить ту или
инуюфонограмму или видеофрагмент, где звук должен идти фоном и т.д.
Всценарном плане для ответственного за мультимедийное
сопровождениеуказываем смену слайдов в соответствии с текстом ведущего,
вывод на экранзаставки, фото. Сценарный план для ответственного за сцену
предполагает нетолько порядок выхода участников, но и работу дежурных по
сцене(микрофоны, стулья, крышка рояля, подставки, пюпитры). Как
показываетпрактика, общее впечатление от мероприятия складывается не только
от егосодержания, но и от организационных моментов. Поэтому эти,
такназываемые, «мелочи» (дресс-код участников и дежурных по
сцене,организация встречи гостей, дежурные по залу, время сбора участников
ит.п.), также необходимо предусмотреть, описать, поставить в
известностьучастников и ответственных.
Содержание сценария во многом определяют и концертные номера.Заявки
концертных номеров собираются обычно заранее. Необходимымявляется
прослушивание концертных номеров, их отбор. Также частьюподготовительного
этапа является разработка и печать афиш, программ,грамот. Заранее готовятся
фонограммы, заставки, видеоряд, мультимедийныепрезентации. Наличие всех
этих составляющих делает каждое мероприятиенеповторимым, ярким,
запоминающимся.Обычно на каждом мероприятии есть один или несколько
ведущих.Требования к ведущим – это умение держаться на сцене, хорошая
дикция,уверенноезнаниетекстасценария,умениенайти контакт с залом.
Необходимы отдельные репетиции с ведущими, тем более, если это обучающиеся.
Такие репетиции нужно проводить, по возможности, в том же помещении,где
будет проходить мероприятие.Освещение мероприятия в СМИ – важная
составляющая работыорганизаторов. Эта актуальная задача, которая способствует
созданиюимиджа школы, популяризации ее работы. Прежде всего, это
информация омероприятии на сайте школы, в социальных сетях (пресс-релиз).
Здесь будетдостаточно указать название мероприятия, дату, время и место
егопроведения, пригласить гостей. Обычно пресс-релиз публикуют не менее чем
10днейдомероприятия.Принеобходимостиинформационные письма с
приглашением на мероприятие. Приглашение накрупные или неординарные,
интересные мероприятия журналистовпрекрасная возможность показать работу
школы широкой общественности.Информацияосвершившемсясобытии(пост-
релиз)должна быть оперативной (в ближайшие пару дней).
1.7.2 Этап проведения
Проведение мероприятия включает в себя следующее:
- подготовка зала (уборка, проветривание, расстановка оборудования);
- подготовка аппаратуры (перечень);
- встреча и размещение детей для подготовки к выступлениям
(кабинеты, если необходимо);
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- встреча и размещение гостей;
- мультимедийное сопровождение мероприятия;
- работа ведущего;
- работа звукооператора;
- фото и видеосъемка;
- дежурные за кулисами, в зале, на сцене;
- ответственные за вручение грамот, сертификатов, призов участникам.
Несколькословотехническихсредствах.
Всеприготовленныефонограммы, презентации организаторам нужно заранее
проверить именнона той аппаратуре, которая будет на мероприятии.
Ответственный за мультимедийное сопровождение заранее долженвместесо
звукооператоромпроверитькачествоработытехническогооборудования, его
возможности, прослушать и просмотреть все видео иаудиофайлы.Если все детали
мероприятия продуманы, проведена подготовительнаяработа по всем
направлениям, ответственные знают свои обязанности,мероприятие должно
пройти на качественном уровне. Конечно, обязательнонужноучитыватьифорс-
мажорныеобстоятельства,которыемогутвозникнуть (неявка участников концерта,
отключение электричества и т.п.).Здесь, конечно, все зависит от конкретной
ситуации. Но любую ситуациюможно заранее предугадать и обсудить порядок
действий организаторов.
1.7.3 Заключительный этап (подведение результатов проведенного мероприятия)
По завершении мероприятия его организаторыдолжны подвести итоги
проделанной работы. Отметить достоинства и недостатки, высказать пожелания и
идеи. Это позволяеторганизаторам отметить все плюсы и минусы, чтобы в
дальнейшемиспользовать их в своей работе.
Таким образом, организуя любое внеурочное мероприятие, необходимоточно
определять пути достижения желаемого результата. Для этого нужноиспользовать
собственный методический и педагогический опыт, опиратьсяна опыт коллег,
привлекать новое, свежее мышление учащихся. Необходимошироко использовать
интерактивные источники, методические
издания,специализированнуюлитературу.Развитие профессиональной
компетентности в организации концертно-просветительской деятельности
(применение современных технологий (в том числе мультимедийных) в
подготовкемероприятий,коммуникативность, умение организовать и провести
мероприятие, написать сценарий) – это необходимые составляющие
личностисовременного педагога.
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